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[1] 学校评建工作简讯 

• 学校组织召开数据平台填报审核会 

为保证高等教育质量监测国家数据平台填报工作的顺利实施，自 10 月下旬以来，学校每

周召开平台填报审查和分析研讨会议，会议由教务部牵头组织，程学良校长助理主持，各相关

部门参加。会议及时对填报工作遇到的问题进行汇总、分析，提出解决方案。11 月 15 日下午，

完成了对平台填报数据的最后审核。至此，数据平台填报工作顺利完成。 

• 学校评建工作办公室组织开展两轮《自评报告》数据审核工作 

11 月 11 日、19 日，评建工作办公室分别组织了两轮《自评报告》数据审核会，评建工作

办公室主任程江涛带领评建办全体工作人员完成了《自评报告》各项数据的审核填充，校长助

理程学良对全部数据进行了审核，并据此提出《自评报告》内容调整的建议。 

• 学校评建工作办公室开展支撑材料建设工作 

进入 11 月，评建工作办公室组织学校合格评估支撑材料建设的梳理工作。评建办副主任

代志波牵头组织，评建办所有人员和 40 个观测点建设部门参与会议，对支撑材料的目录和建

设情况逐一讨论。截止 11 月 30 日，学校支撑材料目录及各观测点自评综述已完成定稿。 

• 学校评建工作办公室编辑下发本科教学合格评估知识宣传手册 

11 月 5 日，学校评建工作办公室编撰下发《本科教学工作合格评估教师学习资料（三）》，

并要求全校教师积极主动学习学校历史沿革、主要成绩、办学特色以及教学工作基本情况。 

11 月 18 日，学校评建工作办公室编撰下发《本科教学工作合格评估学校基本知识手册（学

生版）》至学工线，并要求学工部、团委、各学院积极组织学生学习，让每一位同学了解评估、

参与评估，营造良好的评估氛围。 

• 学校网站子站完成全部搭建及上线工作 
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截止到 11 月 30 日，学校需建立子站的学院、部门已全部完成网站搭建工作，并在广东东

软学院官网陆续上线。 

• 学校人力资源部组织开展教师评建知识学习及考试 

11 月，学校各学院、部门均已陆续组织教职工进行本科合格评估知识的学习。11 月 20 日，

由人力资源部统出具评建知识考试题目，组织全校教师开展线上考试。预计于 12 月 2 日完成

全部线上考试。 

• 学校开展预评估专家集中参观路线模拟测试 

11 月 30 日上午，学校组织开展预评估专家集中参观路线模拟测试活动。活动按照前期设

计的专家集中考察路线进行了全程模拟，从酒店出发路线、校内参观路线和各参观点，对路线

和讲解词进行了调整。学校将在 12 月 7 日组织专家进校前的最后一次模拟测试。 

[2] 学校召开第三次本科教学合格评估领导小组会议 

为迎接 12 月中旬校外专家进校预（诊断）评估，保证预评估各项准备工作的顺利开展，

11 月 9 日下午，学校组织召开了第三次本科教学合格评估领导小组会议。校领导，合格评估

领导小组成员及评建工作办公室相关工作人员参加会议。会议由学校合格评估领导小组执行副

组长、校长助理程学良主持。 

会上，评建工作办公室主任程江涛宣读了“2021 年下半年学校本科教学工作合格评估预

（诊断）评估迎评推进计划”，计划涵盖了专家工作手册及案头材料、见面会与反馈会、专家

组集中参观、听课与调阅材料、专家访谈、组织座谈会、考察校外实践基地等 12 个板块共 40

个项目，每个项目均列出工作内容、计划目标、完成时间、牵头完成单位及负责人等内容。 
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程学良同志对迎接预评估的“专家组集中考察参观”“接受专家组访谈”等重点工作作了

详细补充和再次强调。他指出，大家要认真了解计划内容及任务分工，扎实推进工作；评建工

作多且杂，希望得到各级领导的全力支持，大家拧成一股绳，共同奋力冲刺迎评大关。 

 

合格评估领导小组副组长、学校党委都书记作动员讲话并提出六点工作要求，第一，要以

时不我待、争分夺秒的态度投入到合格评估工作中去；第二，各单位要积极准备、全力以赴，

各项材料力争做到严丝合缝；第三，要做好学习动员，做到全员参与、人人参评；第四，牵头

部门要发挥统筹作用、做到履职尽责，认真理解计划内涵及要点，有针对性地开展工作；第五，

各单位要积极开展模拟演练，及时发现问题，进行整改；第六，既要做到全校一盘棋，又要注

重把控细节，杜绝细节出现纰漏。他强调，学校各单位要高度重视，严格执行工作计划，争取

交出一份满意的答卷。 
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会议最后，合格评估领导小组组长、校长杨利做总结发言。他指出，此次会议召开得非常

及时且重要，“推进计划”中的 40 个点是对迎接预评估工作的详细部署，各单位要认真执行。

同时，他对接下来的工作开展提出相应要求，一是要全面再次全面学习指标，深刻了解评建基

本知识；二是在专家进校期间，各单位要做到虚心得体、认真请教；三是要听从指挥，做到令

行禁止，充分体现出战斗力；四是要注意细节，展现东软人的作风和精气神；五是要科学统筹，

做到评建工作与本阶段教学运行两不误；六要把预评估工作完全纳入本年度重点项目，纳入目

标考核。他强调，领导小组全体成员务必高度重视，在评建工作办公室的统筹安排下，全校上

下要时刻保持攻坚克难的精神，为提升学校办学水平而努力奋斗。 

[3] 抓好实践教学基地建设，冲刺本科教学合格评估 

• 计算机学院走访本院实践教学基地 

11 月 3 日，广东东软学院计算机学院党总支书记黄文武、电子信息工程系副主任马卫娇、

教务部老师郭伟明、盛利元教授、张胜田教授、杨俊伟老师等 12 名教师走访佛山智能装备技

术研究院。 

计算机学院党总支黄书记一行人受到佛山华数机器人有限公司副总经理冯小童，佛山智能

装备技术研究院系统部部长高萌，佛山智能装备技术研究院院长助理张欢的热情接待。 
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冯小童带队详细介绍了华数机器人有限公司的研发中心，并亲自带领参观华数机器人自动

化车间及打磨实验室、公共实训中心。参观结束之后，一行人就此次走访研讨实习基地建设及

后续合作发展、人才培养等方面进行了深入交流探讨。会上大家畅所欲言。最后，双方达成一

致，签订计算机学院电子信息工程专业实践教学基地、就业基地协议。 

 

同时，计算机学院高度重视实践基地建设质量和第三学期学生实操能力培养，所以学院领

导和企业就人才培养计进一步商讨。此次参观交流为达成深度校企合作奠定坚实基础。 

• 商务管理学院举办“数字化专才”定制班校企合作洽谈会 

11 月 12 日上午，上海思芮信息科技有限公司总经理孟浩、总经理助理宋联金、高级交付

经理何慧和、销售总监张春艳、交付总监曾秋芳一行来到广东东软学院商务管理学院，洽谈与

广东东软学院“数字化专才”定制班培养事宜。商务管理学院院长李文龙、副院长彭四平、教

师李胜珠、欧阳芬在教学楼 E209 会议室进行接待并出席会议。 
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上海思芮信息科技有限公司是一家立足中国、面向国际开展 IT 近岸和离岸业务外包的高

科技企业。本次洽谈会围绕数字化科技人才培养展开。会上，上海思芮总经理孟浩等人介绍了

上海思芮的基本情况、发展概况、人才需求、专才培养等情况，提出与广东东软学院开展数字

化专才招聘，数字化专才定制班培养初步设想。李文龙院长介绍了商务管理学院基本情况，双

方合作的先天优势条件及合作可能性，从多维度解读了数字化人才发展前景、需求，深度探讨

了数字化人才培养模式。通过人才培养方案制定、课程体系建设、学生教学实践安排等多方面

入手，针对开办面向碧桂园、酷狗音乐等企业定制服务的“数字化专才定制班”进行初步洽谈。

会上，双方达成初步共识，希望搭建平台，实现合作共赢。 

商务管理学院携手上海思芮共建定制班，深度引入产业资源，依托优质行业企业，强化学

科交叉融合，从行业认知、技能提升、实操应用等多方面提升学生的专业能力和实践水平；通

过校企共同努力构建行业认证和学历教育一体化融合的教学体系，培养具备数字化+专业技术

能力的多层次应用技术人才，助力数字产业的持续健康发展，为将来学生高质量就业打下坚实

的基础，为重构数智时代组织的人才驱动赋能，丰富了广东东软学院学院校企合作模式，将校

企合作引向了更深层次，提高了学校人才培养质量。 

[4] 学校各学院开展《磨课工程》“集体备课”与“听评课”活动 

为提高课堂教学质量，提升教师教学水平，学校各学院根据学校《磨课工程》工作要求，

纷纷组织集体备课与听评课活动。教务部组织专家组开展听评课活动，重点，对年轻教师、教

龄较短的教师进行听评课，并提出意见建议，以此逐步提高教师教学能力。 

二级学院层面，学院各系部首先向全系老师宣贯学校对集体备课活动安排和内容，要求各

课程组对本课程基本教学文件进行探讨打磨，以学生能力培养为中心，注重学生创新创业精神

和能力培养。各课程组积极响应活动，组织课程组研讨会，对课程教学反复打磨，进一步完善
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课程的启发式、参与式、讨论式教学，探讨考核方式更加科学多样，进一步优化学期初制定的

教学文件。 

 

在计算记学院软件工程系，为监督和改进课程教学质量，系部成立了八人的“软工磨课工

程组”。该磨课工程组由罗先录院长、李晶副院长、校级督导张强教授担任组长。听评课对象

以青年教师为主，尽量覆盖全专业老师。每次听评课随机抽取组内三位专家，计划对软件工程

专业三分之二的老师进行为期三个月（10 月安排对 5 位老师、11 月安排对 6 位老师、12 月安

排对 6 位老师）的课程教学听评课。 

 

“磨课工程”在学院各专业纷纷展开，活动的顺利举行，各学院教学质量以及教师教学水

平均得到提高。在 11 月，“集体备课”与“听评课”活动持续进行，坚持反复磨课，激发系

内教师掌握先进教育理念和教学方法的主动性，打造一批具有高阶性、创新性、挑战度的一流

课程。 

[5] 相互交流促成长，凝心聚力促评建——商务管理学院召开教师座谈会 
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11 月 11 日下午，广东东软学院商务管理学院在教学楼 E209 会议室召开商务管理学院教

师座谈会，商务管理学院院长李文龙、党总支书记卢耀键出席会议并讲话，党总支副书记黄勇

贵出席会议，商务管理学院各专业 24 位教师代表参加了本次座谈，党总支书记卢耀键主持会

议。 

 

商务管理学院召开此次座谈会，旨在听取各位教师对学院教学工作的意见建议，及时梳理

存在的问题，进一步了解青年教师成长中遇到的困惑，帮助青年教师尽快突破瓶颈，加速青年

教师的成长，推进学校教师队伍建设。帮助新入职员工尽快适应学校工作生活，为扎实开展学

位合格评估工作打好坚实基础。 

此次会议主要对象为入职学院未满 2 年的教师，青年教师作为教育战线上的生力军，畅谈

自己入校以来的工作体会与收获，提出在教学中遇到的困难及问题，对教学管理提出了建设性

的意见与建议，王雪标、王红岩、周晓世、黑岚等老教授分享了丰富的教学经验和做法。李文

龙院长对教师们普遍关心的问题作了具体答复，从自身的教学经历娓娓道来，与青年教师分享

了相关教学技巧，要求大家相互学习，共同提高，并对接下来学位合格评估工作进行重点部署。

希望大家增强发展信心，提高业务水平，为育人育才教育更好更快的发展、学位合格评估建设

做出应有贡献。 
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最后，卢耀键书记发表讲话，对教师们的发言作了总结，建议教师与教辅人员加强沟通协

作，加强学风建设。本次座谈会，商务管理学院领导深入教师群体，为教师相互交流提供了良

好平台，了解教师的心声，为学院发展迈向新台阶奠定了坚实基础。 

[6] 信工学院召开全体教师大会暨评估工作动员大会 

11 月 16 日，信工学院在 F208 召开本学期全体教师大会暨评估工作动员大会，学院李连院

长、彭建辉书记、张晓芹、李曼、关成斌三位副院长，各系老师、学工素质教师出席会议。 

会议伊始，彭建辉书记宣读了学校关于副院长、副书记等干部任免及系部调整的决定，

原大数据与信息管理系调整为大数据管理与应用系、信息管理与信息系统系，关成斌副教授为

大数据管理与应用系主任、李红教授为信息管理与信息系统系主任、王捷副教授为大数据管理

与应用系副主任、张爽为信息管理与信息系统系副主任、包文夏副教授为电子商务系副主任、

陈建松副教授为电子商务系副主任、黄明群为物流管理系副主任、任利为党总支副书记、徐颖

欢为分团委书记。信工学院管理干部队伍的扩大为我院各项工作提供了更好的人力基础，提升

了班子及专业工作内驱力、执行力和绩效。 

 

李连院长主持了会议的第二项议程，传达了学校评估领导小组会议精神，对现阶段学院的

教学情况和教学文档整理情况进行总结，并梳理我院现阶段的重点工作，要求各位老师提前熟
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悉评估工作相关基础知识，同时加强各专业“磨课”工程的听评课，及时发现教学过程中存在

的问题，同时对试卷及过程考核材料提出要求，要求各专业在整理 2020-2021-2 学期过程考核

材料和试卷的基础上，规范 2020-2021-1 和 2020-2021-3 学期的教学文档材料；对于 2021 届毕业

论文整改和 2022 届毕业论文前期工作提出要求，要求各位指导教师秉着严谨认真负责的态度

对待毕业论文指导过程。最后李连院长传达了都书记和杨利校长对我校评估工作的要求，要求

全体教职工积极参与到合格评估工作中，做到听从指挥，责任落实到系、到人，充分体现东软

人的战斗力和凝聚力。 

张晓芹副院长就 11 月 12 日召开的毕业论文整改会议讨论的问题进行逐一梳理，要求所有

材料重点修改并对照以下问题进行检查，要求各位教师在规定时间内秉着严谨认真对待整改工

作。 

最后李连院长号召广大教师以评估作为契机，将工作重心回归教学，注重自评自查，扎实

推进我校本科教学合格评估工作，力争在专家组进校时交出满意答卷。 


